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FINANZIAMENTI A FONDO PERDUTO PER LAREALIZZAZIONE
DI PIANI FORMATIVI AZIENDALI DA RIVOLGERE AL

PERSONALE DI COOPERATIVE E PMIADERENTI A FON.COOP

Fon.Coop - fondo paritetico interprofessionale per la formazione continua - con '’Avviso 59 «Competitivita e
Innovazione» ha stanziato € 4.500.000 per il finanziamento di piani formativi aziendali e pluriaziendali volti a
sostenere la competitivita e il posizionamento strategico delle imprese aderenti, attraverso percorsi di upskilling
e reskilling delle lavoratrici e dei lavoratori per favorire l'innovazione, 'adeguamento e la trasformazione delle
organizzazioni in risposta alle dinamiche del mercato e alla continua evoluzione dei contesti socio-economici.

Saranno concessi a cooperative nonché a piccole e
medie aziende aderenti a Fon.Coop finanziamenti a
fondo perduto per la progettazione e realizzazione di
piani formativi comprendenti le seguenti attivita:

1 | ATTIVITA FORMATIVE

Le singole aziende potranno fare richiesta di attivazione di
uno o piu percorsi formativi «tailor made» ovvero
progettati su misura in risposta alle specifiche esigenze
formative aziendali.

E possibile organizzare attivita formative articolate in piu
edizioni (al fine di non lasciare scoperti i servizi aziendali)
e diversificati per tematiche e cluster/gruppi di lavoratori.

| programmi formativi potranno essere inerenti a
qualsiasi contenuto, ivi compresa la formazione
obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 81/08 (purché la durata di
detti corsi non superi il 30% del totale ore previste
dall'intero piano).

Sul piano metodologico, €& consentito il ricorso a
qualsiasi modalita formativa: aula in presenza,
formazione online sincrona, e-learning, coaching one-to-
one o di gruppo, training on the job.

| docenti potranno essere forniti da Start Hub Consulting
oppure «segnalati» dalla stessa azienda beneficiaria.

2 | VOUCHER FORMATIVI INDIVIDUALI

All'interno di ogni piano formativo, la singola azienda potra
fare richiesta di uno o pit voucher formativi individuali
ovvero «buoni formativi» del valore massimo di € 2.500,00
che il singolo lavoratore potra utilizzare per partecipare a
uno o piu «corsi a catalogo» erogati da societa formative
accreditate.

Potra quindi fruire gratuitamente di qualsiasi corso inserito
allinterno del Catalogo Offerta Formativa di Start Hub
Consulting, catalogo gia validato e approvato da Fon.Coop

[clicca qui per consultare il catalogo]

% Le richieste di finanziamento potranno essere presen-
tate da Start Hub Consulting, agenzia formativa
accreditata presso Fon.Coop, oppure direttamente
dalle aziende fruitrici della formazione, le quali
potranno avvalersi della assistenza tecnico-progettuale
di Start Hub Consulting a Costo Zero (la_consulenza
sara infatti interamente rendicontabile e rimborsabile).

E necessario allegare al progetto un Accordo Sindacale che dovra essere sottoscritto dallimpresa/e beneficiaria/e nonché
dai referenti di CGIL, CISL e UIL del territorio/settore di riferimento (oppure da RSU/RSA se presenti in azienda).


https://school4innovation.it/wp-content/uploads/2024/10/Catalogo-Voucher-Fon.Coop-2024-25.pdf
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SOGGETTI BENEFICIARI DEI PIANI FORMATIVI E

Cooperative e altre imprese aderenti a Fon.Coop (o che risultino aderenti data di presentazione del piano) aventi le seguenti
caratteristiche:

® che abbiano un organico con nr dipendenti e/o soci lavoratori tra le 5 e le 150 unita

® che non siano beneficiarie di contributi ottenuti nel’ambito dei precedenti Avvisi 54, 56 e 58

" che si impegnino a non presentare piani a valere sul Conto Formativo (e che non siano beneficiarie di piani in essere)
® che siano in regola con gli obblighi relativi al pagamento di imposte, tasse e contributi (Durc)

DESTINATARI DEI PIANI FORMATIVI

Le attivita formative programmate all'interno dei piani dovranno essere rivolte a lavoratori e lavoratrici di aziende
aderenti a Fon.Coop con le seguenti caratteristiche:

dipendenti (assunti a tempo determinato o indeterminato), inclusi gli apprendisti
soci lavoratori di imprese cooperative (purché «nonvolontari»)

lavoratori con contratto di co.co.co e di co.co.pro. in deroga

lavoratori in ammortizzatori sociali (FIS, CIGO, CIGS, CIGD, contratti di solidarietd)
soggetti disoccupati 0 inoccupati che I'impresa beneficiaria intende assumere.

ENTITA DEL FINANZIAMENTO
Sara possibile richiedere un finanziamento per un importo massimo di € 30.000 per singolo piano aziendale/pluriaziendale.

L’entita effettiva del finanziamento sara proporzionale al numero di destinatari che verranno coinvolti nei percorsi nonché alle ore
di formazione di cui si vorra fruire.

Trattandosi di finanziamenti interamente a fondo perduto che si configurano come «Aiuti di Stato», essi andranno a insistere sul
regime de minimis dell’'azienda beneficiaria, pertanto quest’ultima dovra verificare di avere capienza.

PERIODO DI REALIZZAZIONE
Le attivita formative potranno essere avviate a partire da febbraio "25 con conclusione entro 12 mesi dalla data di avvio.

SCADENZA
Sono previste due scadenze («sportelli») per la presentazione dei piani formativi, fino ad esaurimento risorse:

= 1°sportello > 27 novembre 2024
= 2°sportello>3 marzo 2025*  (* sportello attivabile solo in caso di presenza di risorse residue sul primo)

| progetti potranno essere presentati: \
a) da Start Hub Consulting, agenzia formativa accreditata presso Fon.Coop, che si configurera
come soggetto attuatore per conto delle imprese che beneficeranno dellaformazione;
b) direttamente dalle stesse imprese beneficiarie, le quali potranno potranno presentare i
progetti e gestire il finanziamento, avvalendosi del supporto tecnico di Start Hub Consulting.

In entrambi i casi laformazione sara a Costo Zero per le aziende, poiché tutti i costi saranno
interamente rendicontabili. j

Per maggiori informazioni:

Matteo Belli - mobile: 393 8981843 - matteo.belli@starthubconsulting.com

Start Hub Consulting Srl | Bologna, via Leopardi 6 | Milano, via Bracco 6
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